
ЛАНОВЕЦЬКА МІСЬКАРАДА
КРЕМЕНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПРОТОКОЛ ле1

засідання комісії з проведення конкурсу на посаду керівника

комунального закладу загальної середньої освіти Лановецької міської ради

від 21 лютого 2024 року

На засіданні присутні:
ХОМ'ЯК
Вікторія Вікторівна
ШАНДРУК
Галина Миколаївна

головний спеціаліст відділу освіти, культури,

м. Ланівці

депутат міської ради, голова комісії

охорони здоров'я та соціальної політики

Лановецької міської ради, секретар комісії

Члени комісії:

Лариса Романівна

РУБЕЦЬ
Володимир Іванович
РУДНИК
Ірина Ігорівна

ЗЛОЧЕВСЬКА заступник начальника Кременецької районної

Алла Миколаївна військової адміністрації Тернопільської області

МИХАЛЬСЬКА головний спеціаліст відділу загальної середньої

освіти та цифрової трансформації управління

загальної середньої, дошкільної, позашкільної,

спеціальної освіти та цифрової трансформації

департаменту освіти і науки Тернопільської
обласної державної адміністрації

експерт з питань проведення інституційного

аудиту закладів загальної середньої освіти

начальник відділу дошкільної, позашкільної,

спеціальної, інклюзивної освіти та виховної

роботи управління загальної середньої,

дошкільної, позашкільної, спеціальної освіти та

цифрової трансформації департаменту освіти і

ХМІЛЬ
Оксана Іванівна

науки Тернопільської обласної державної

адміністрації
СМОЛІЙ представник об'єднаної територіальної

Людмила Ярославівна профспілкової організації Лановеччини

профспілки працівників освіти і науки України

шо

директор Комунальної установи «Лановецький

міський центр професійного розвитку
педагогічних працівників» Лановецької міської

ради Тернопільської області

На засіданні відсутні:
ЧОРНООКА
Руслана Миколаївна - депутат міської ради



ПОРЯДОК ДЕННИЙ ЗАСІДАННЯ:

1. Про перевірку конкурсною комісією поданих документів претендентами
на заміщення вакантної посади директора Юськовецького закладу загальної

середньої освіти І-І ступенів Лановецької міської ради Кременецького району
Тернопільської області на відповідність установленим законодавством вимогам
та прийняття рішення про допущення та/або недопущення їх до участі у
конкурсі.

2. Про визнання конкурсу на заміщення вакантної посади директора
Іванковецького закладу загальної середньої освіти 1-ПЇ ступенів Лановецької
міської ради Кременецького району Тернопільської області таким, що не

відбувся.

З ПЕРШОГО ПИТАННЯ СЛУХАЛИ:
Вікторію Хом'як, голову комісії, яка ознайомила присутніх із складом

комісії з проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу
загальної середньої освіти Лановецької міської ради та оголосила, що комісія є

повноважною, адже присутні на засіданні не менше двох третин Її

затвердженого складу.
Повідомила, що відповідно до наказу відділу освіти, культури, охорони

здоров'я та соціальної політики міської ради від 15 січня 2024 року Ле 24/01-04

«Про проведення конкурсу на заміщення вакантних посад директорів закладів
загальної середньої освіти» оголошено конкурс на заміщення вакантної посади

директора Юськовецького закладу загальної середньої освіти І-Ш ступенів
Лановецької міської ради Кременецького району Тернопільської області.

Оголошення про проведення конкурсного відбору було розміщено на
вебсайтах відділу освіти, культури, охорони здоров'я та соціальної політики
міської ради, міської ради та закладу освіти.

Відповідно до законодавства, до претендентів на посаду керівника

закладу загальної середньої освіти встановлено наступні кваліфікаційні вимоги:

громадянство України, вища освіта ступеня не нижче магістра та стаж
педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності,

фізичний і психічний стан, що не перешкоджає виконанню професійних
обов'язків».

Особи, які бажали взяти участь у конкурсі повинні були подати до
конкурсної комісії такі документи:

І) заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних
даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;

2) автобіографія та/або резюме (за вибором учасника конкурсу);
3) копія паспорта громадянина України;
4) копія документа про вищу освіту (з додатком, що є його невід'ємною

частиною) не нижче освітнього ступеня магістра (спеціаліста);
5) документ, що підтверджує вільне володіння державною мовою;



6) копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж

педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше трьох років на день їх

подання;
7) довідка про відсутність судимості;
8) довідка про проходження попереднього (періодичного) психіатричного

огляду;
9) мотиваційний лист, складений у довільній формі.

До конкурсної комісії подані документи такими претендентами:

І) Серафим Олексій Михайлович, 01978 року народження, працює

директором Загірцівського З33СО 1-ІЇ ступенів (22 роки педагогічного стажу, З

них -17 директор школи).
Всі документи відповідають установленим вимогам.

Вікторія Хом'як запропонувала прийняти рішення про допущення Серафима

Олексія Михайловича до участі у конкурсі на заміщення вакантної посади

директора Юськовецького закладу загальної середньої освіти 1-ПІ ступенів

Лановецької міської ради Кременецького району Тернопільської області.

ВИРІШИЛИ:
Допустити Серафима Олексія Михайловича до участі у конкурсі на

заміщення вакантної посади директора Юськовецького закладу загальної

середньої освіти 1-Ш ступенів Лановецької міської ради Кременецького району

Тернопільської області.

ГОЛОСУВАЛИ:
За - 8 (вісім); Проти - 0 (нуль); Утрималось - 0 (нуль).

З ДРУГОГО ПИТАННЯ СЛУХАЛИ:
Вікторію Хом'як, голову комісії, яка повідомила, що відповідно до

наказу відділу освіти, культури, охорони здоров'я та соціальної політики

міської ради від 15 січня 2024 року Ле 24/01-04 «Про проведення конкурсу на

заміщення вакантних посад директорів закладів загальної середньої освіти»

оголошено конкурс на заміщення вакантної посади директора Іванковецького

закладу загальної середньої освіти І-П ступенів  Лановецької міської ради

Кременецького району Тернопільської області. До конкурсної комісії не подані

документи жодним претендентом.
Вікторія Хом'як запропонувала прийняти рішення про визнання конкурсу

на заміщення вакантної посади директора Іванковецького закладу загальної

середньої освіти 1-П ступенів Лановецької міської ради Кременецького району

Тернопільської області таким, що не відбувся.

ВИРІШИЛИ:
Визнати конкурс на заміщення вакантної посади директора

Іванковецького закладу загальної середньої освіти І-ІІ ступенів Лановецької

міської ради Кременецького району Тернопільської області таким, що не

відбувся.



ГОЛОСУВАЛИ:
За - 8 (вісім);

Голова комісії

СекретарУпла ЗЛОЧЕВСЬКА
Велодимир РУБЕЦЬ
Хюдмила СМОЛІЙ

Руслана ЧОРНООКА

Проти - 0 (нуль); / ималосв -- 0 (нуль).
Ї  ожутт,МИТ Вікторія ХОМ'ЯК

:
Галина ШАНДРУК

77. Лариса МИХАЛЬСЬКА
Ірина РУДНИК

Ух Оксана ХМІЛЬ


